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Comic Relief - Soutien humoristique pour la santé mentale des
jeunes

Comic Relief est un projet de partenariat de coopération Erasmus+ (KA220-YOU) qui se
déroule de janvier 2025 a janvier 2027. Il rassemble sept organisations de six pays
européens afin de relever les défis croissants en matiére de santé mentale auxquels sont
confrontés les jeunes, en particulier ceux qui sont confrontés a des obstacles
socio-économiques et culturels.

Le projet reconnait I'numour comme un outil puissant et sous-utilisé dans le travail avec les
jeunes. Fondé sur la recherche et la pratique, Comic Relief vise a améliorer la résilience
émotionnelle des jeunes en dotant les éducateurs, les animateurs socio-éducatifs et les
aidants de méthodologies innovantes basées sur I'humour. Ces approches favoriseront la
création d'environnements sirs et inclusifs ou le stress et I'anxiété pourront étre abordés
avec empathie et créativité.

Grace a une approche collaborative et intersectorielle, le projet produira des ressources
pratiques, telles que des boites a outils, des lignes directrices et du matériel de formation,
concgues pour soutenir les professionnels et améliorer le bien-Etre mental des jeunes dans
les contextes éducatifs formels et non formels.

A terme, Comic Relief contribue aux objectifs européens plus larges d'inclusion, de diversité
et d'autonomisation des jeunes en établissant un lien entre la santé mentale, I'éducation et la
créativité d'une maniére engageante, durable et efficace.

Objectifs

1. Renforcer les compétences des professionnels de la jeunesse dans la gestion des
problémes de santé mentale grace a des outils et des méthodologies basés sur
I'humour.

2. Sensibiliser et mieux faire comprendre comment les obstacles structurels contribuent
au stress et a l'exclusion des jeunes.

3. Favoriser la synergie entre les secteurs, en mettant en relation les éducateurs, les
familles, les professionnels de la santé mentale et les organisations de jeunesse dans
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le cadre d'approches collaboratives en matiére de santé mentale.

4. Créer et diffuser des ressources pratiques et fondées sur des données probantes,
notamment des boites a outils, des manuels et des systémes de certification.

Groupes cibles

e Jeunes agés de 16 a 29 ans, en particulier les NEET et ceux issus de communautés
marginalisées

e Les animateurs socio-éducatifs, les enseignants et les éducateurs sociaux dans des
contextes formels et non formels

e Professionnels de la santé mentale, aidants et familles

e Organisations parties prenantes et réseaux communautaires
Partenariat et impact

Dirigé par Elan Interculturel (France), le consortium comprend des partenaires d'ltalie,
d'Irlande, de Slovaquie et de Grece, chacun apportant son expertise dans les domaines de
I'éducation, de la santé mentale, de l'inclusion et de la créativité.

Le projet vise a:

e Elargir l'accés des jeunes a l'apprentissage émotionnel
e Doter les professionnels de pratiques innovantes et adaptées a la culture

e Promouvoir des approches durables et transférables en matiére d'éducation a la santé
mentale a travers I'Europe

Ce document présente les résultats d'une recherche documentaire nationale menée dans
chaque pays participant. Structuré autour d'une série de questions directrices communes, il
explore:

e L'état de la santé mentale des jeunes
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e Lerdle de I'numour dans le travail avec les jeunes
e Programmes et pratiques existants utilisant des approches basées sur 'numour

e Risques, opportunités et recommandations pour une application a plus grande échelle

En compilant ces informations, le rapport jette les bases du développement de futurs
projets, notamment des ressources de formation, des manuels et des lignes directrices pour
la collaboration visant a soutenir la santé mentale des jeunes a travers I'Europe.

1. Introduction

Partout en Europe, les jeunes sont confrontés a d'importants problemes de santé mentale,
exacerbés par la pandémie de COVID-19. Cette section présente les principaux problémes
rencontrés en France, en ltalie, en Irlande et en Gréce, ainsi que les mesures prises par les
acteurs de la jeunesse dans chaque pays.

e France:Les jeunes en France sont confrontés a des défis croissants en matiére de

santé mentale, notamment l'anxiété, la dépression et le stress, qui ont été
considérablement aggravés par la pandémie de COVID-19. Parmi les facteurs
contributifs figurent l'isolement social, la perturbation de I'éducation et la pression
accrue des réseaux sociaux. En réponse, les services francais destinés aux jeunes ont
commenceé a proposer des services de conseil en ligne, des ateliers virtuels et des
initiatives créatives et humoristiques visant a renforcer la résilience émotionnelle.

e Italie: Lltalie a connu une forte augmentation des problemes de santé mentale chez
les adolescents et les jeunes adultes, en particulier aprés la pandémie. Des études
indiquent que prés de la moitié des adolescents italiens souffrent d'anxiété ou de
symptomes dépressifs. Les jeunes issus de milieux marginalisés, tels que les NEET et
les migrants, sont confrontés a des obstacles supplémentaires pour accéder a l'aide.
Les réponses apportées par le travail avec les jeunes ont notamment consisté en des
approches créatives et humoristiques, en particulier dans le cadre de I'¢ducation non
formelle et dans des contextes thérapeutiques.

e Irlande: Comme le montrent les recherches documentaires, les jeunes Irlandais sont
confrontés a l'anxiété, a la dépression et a des difficultés d'accés aux soins, en
particulier dans les zones rurales et défavorisées. Les animateurs socio-éducatifs
utilisent des méthodes créatives et relationnelles pour impliquer les jeunes, mais les
stratégies formelles basées sur 'hnumour restent rares.
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Gréce : Les jeunes Grecs déclarent des niveaux élevés de dépression et d'anxiété,
touchant respectivement 29 % et 15 % d'entre eux. Ces problemes sont dus a des
facteurs personnels et structurels, notamment des antécédents de santé mentale, des
difficultés économiques et la crise des réfugiés. Les jeunes issus de l'immigration et
réfugiés sont particulierement vulnérables. La pandémie a exacerbé ces difficultés, ce
qui a donné lieu a des réponses numériques et hybrides en matiére de santé mentale
et a une attention accrue portée a I'éducation a la santé mentale et au renforcement
de la résilience.

2. Travail aupres des jeunes et humour : apercu général

L'humour est apparu comme un outil précieux dans le travail avec les jeunes dans les quatre
pays. Il joue un réle dans le renforcement des liens émotionnels, la réduction du stress et le
soutien du bien-étre mental, bien que son intégration formelle dans les politiques et les
programmes scolaires varie.

France : Lhumour est de plus en plus utilisé dans le travail avec les jeunes en France
pour créer des environnements détendus, favoriser I'engagement et aborder des
sujets sensibles tels que la santé mentale. Il est généralement considéré comme un
outil positif pour instaurer la confiance, faciliter la communication et renforcer la
participation, méme si les praticiens restent attentifs aux sensibilités culturelles.

Italie : Bien que I'numour ne soit pas officiellement intégré dans la politique nationale
de la jeunesse, il est couramment utilisé dans I'éducation non formelle, a travers le
théatre, les contes, la satire et la bande dessinée. Les animateurs socio-éducatifs
apprécient sa capacité a briser les barrieres, a favoriser l'intelligence émotionnelle et a
engager les jeunes dans des conversations difficiles. Cependant, son role dans
l'éducation formelle reste limité et est parfois considéré comme une distraction.
Irlande : En Irlande, I'numour est souvent utilisé de maniére informelle par les
animateurs socio-éducatifs pour établir des relations et instaurer la confiance. Bien
qgu'il ne soit pas encore normalisé ni largement documenté, il est apprécié dans les
programmes communautaires et artistiques pour son potentiel a impliquer, désarmer
et soutenir les jeunes, en particulier dans le cadre d'un travail émotionnellement
sensible.

Gréce : Lhumour a une valeur pédagogique en Grece, notamment pour aider les jeunes
a aborder des sujets difficiles et a naviguer entre identité, limites et appartenance. Il
est considéré comme un outil puissant de soutien émotionnel, d'autonomisation et
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d'inclusion sociale, en particulier parmi les jeunes migrants et dans les classes
multiculturelles. Les enseighants et les animateurs socio-éducatifs l'utilisent pour
favoriser un climat positif en classe, méme si des inquiétudes persistent quant aux
malentendus et a sa mise en ceuvre.

3. Programmes, politiques ou initiatives existants

Dans les quatre pays étudiés (France, Italie, Irlande et Gréce), un large éventail de
programmes met en évidence la maniére dont 'humour et I'expression créative sont
mis a profit dans le travail avec les jeunes pour favoriser la santé mentale et l'inclusion
sociale. Ces programmes se déroulent dans des contextes variés : hdpitaux, centres
communautaires, écoles, camps de réfugiés et plateformes en ligne. lls vont
d'interventions professionnelles structurées, comme le clown thérapeutique, a des
initiatives informelles menées par des acteurs locaux qui intégrent I'numour dans la
musique, le conte et le théatre.

Ces initiatives ont en commun la volonté de créer des environnements
émotionnellement slrs et inclusifs ou I'numour n'est pas seulement un divertissement,
mais un outil significatif d'engagement, d'autonomisation et de guérison. Elles aident
les jeunes a faire face au stress, a surmonter les défis liés a l'identité et a établir une
confiance interpersonnelle, en particulier dans des contextes marqués par la
marginalisation, les traumatismes ou l'isolement social.

Vous trouverez ci-dessous un apercgu des pratiques les plus remarquables par pays.

France
e Le Rire Médecin : des clowns professionnels se rendent dans les hopitaux pour

réduire le stress des enfants et améliorer leur bien-étre émotionnel grace a des
spectacles humoristiques.

e Les Blouses Roses: des visites menées par des bénévoles dans des hdpitaux et des
maisons de retraite utilisent des jeux et le rire pour atténuer l'isolement et favoriser
les liens sociaux.

e Théatre de I'Opprimé : le théatre forum teinté d'humour permet aux jeunes d'explorer
des questions telles que la discrimination et I'exclusion de maniére valorisante.
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e Kit de Vie by Nightline : une boite a outils numérique sur la santé mentale destinée aux
étudiants, qui propose des ressources ludiques et accessibles pour réduire la
stigmatisation et l'anxiété.

Italie
e Soccorso Clown : Clown thérapeutique dans les hopitaux pédiatriques, combinant
humour et soutien psychologique pour les enfants et leurs familles.

e Funtasia Italia : programmes éducatifs favorisant les compétences de vie et
l'expression de soi a travers des activités narratives et co-créatives basées sur
I'humour.

e Ateliers de théatre La Formica : Ateliers d'improvisation corporelle visant a développer
la régulation émotionnelle et la cohésion de groupe.

e Mental Health Ambassadors : initiative Erasmus+ utilisant des méthodes créatives,
notamment le théatre d'ombres et I'hnumour, pour former de jeunes pairs éducateurs.

Irlande
e Kabin Studio : centre créatif offrant aux jeunes une plateforme pour s'exprimer a
travers la musique, la comédie et la parole, notamment le stand-up et la satire.

e Joyinthe Park: festival annuel d'arts et de bien-étre proposant des numéros de cirque
et des spectacles de clowns afin de sensibiliser le public a la santé mentale a Cork.

e Arts + Health / Helium Arts : projets visant a apporter humour et créativité dans les
hopitaux pour les enfants atteints de maladies chroniques.
Gréece
e Clowns Without Borders : Interventions de clowns formés a la prise en charge des
traumatismes dans les camps de réfugiés afin de redonner joie et résilience aux
enfants déplacés.

e Open Arms Hug : Visites réguliéres de clowns dans les hopitaux afin de réduire le
stress et d'améliorer le bien-étre psychosocial des jeunes patients et de leurs familles.
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e Angels of Joy : Séances hebdomadaires avec des clowns de soins pour les personnes
handicapées, afin d'améliorer I'expression émotionnelle et le sentiment
d'appartenance.

e Comedy Training Mobility Project : formation Erasmus+ utilisant le stand-up pour aider
les animateurs jeunesse a communiquer des idées complexes et a améliorer leur
facilitation.

Les programmes diversifiés et innovants décrits en France, en Italie, en Irlande et en Gréece
révélent un riche écosystéme de pratiques basées sur I'humour dans le domaine de
I'animation jeunesse. Cependant, si ces initiatives sont prometteuses, elles restent largement
spécifiques a leur contexte, fragmentées et incohérentes dans leur fondement
méthodologique. Il en ressort une lacune importante : I'absence de formation structurée,
reproductible et pédagogiquement solide pour les animateurs jeunesse qui souhaitent
utiliser I'hnumour de maniére significative et slre dans leur pratique.

Malgré leurs avantages émotionnels et sociaux avérés, ces initiatives sont souvent :

e Dispensées par des artistes ou des professionnels de la santé ayant peu
d'expérience dans le domaine du travail avec les jeunes;

e Dépourvu de cadres formels ou d'outils d'évaluation pour guider les professionnels
de la jeunesse;

e Contexte spécifique, avec une diffusion intersectorielle minimale ou une intégration
stratégique insuffisante dans les politiques nationales en faveur de la jeunesse.

Cela souligne la nécessité de combler le fossé entre les bonnes pratiques et les
programmes structurés de renforcement des capacités tels que ceux proposés par
Comic Relief. L'élaboration de modules de formation répond directement a cette lacune en
distillant les principes fondamentaux, les méthodes et les résultats de ces programmes
variés dans un format cohérent et accessible aux animateurs de jeunesse de toute I'Europe.
Les modules permettront aux praticiens de reproduire, d'adapter et de transposer a plus
grande échelle les approches basées sur I'numour, tout en garantissant la qualité, la
cohérence et la conscience éthique dans leur application.
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4. Pratiques identifiées utilisant I'humour dans le travail avec
les jeunes

Dans les pays partenaires de Comic Relief, un large éventail de pratiques illustre le
potentiel créatif, thérapeutique et transformateur de 'hnumour dans le travail avec les
jeunes. Ces pratiques varient dans leur structure et leur portée, allant de programmes
de clownerie hospitaliere de longue date a des initiatives de formation Erasmus+
émergentes, mais elles démontrent toutes que I'hnumour peut étre un outil puissant
pour soutenir la santé mentale, renforcer la résilience émotionnelle et renforcer les
liens communautaires.

4.1 Modes d'intégration de 'humour

Les pratiques identifiées dans les rapports nationaux tendent a se regrouper en trois
modes qui se recoupent :

L'humour comme thérapie : de nombreux programmes utilisent I'humour pour soulager
le stress, l'anxiété et les traumatismes, en particulier chez les enfants et les jeunes
marginalisés. Le clown thérapeutique, le yoga du rire et les récits humoristiques
permettent de libérer les émotions et favorisent les sentiments positifs. Citons par
exemple Soccorso Clown (ltalie), Open Arms Hug (Grece) et Le Rire Médecin (France).

L'humour comme outil éducatif : des projets tels que le Théatre de I'Opprimé (France)
et les ateliers de théatre La Formica (Italie) montrent comment I'numour peut étre
utilisé pour faciliter 'apprentissage social, explorer l'identité et remettre en question
les injustices. Ces programmes font participer les jeunes a des activités
d'improvisation, de satire et de narration performative afin de développer leur
intelligence émotionnelle et leur esprit critique.

Lhumour comme moyen d'autonomisation et d'appartenance : des initiatives
communautaires telles que Kabin Studio (Irlande) et Angels of Joy (Grece) favorisent
l'expression créative et la confiance en soi. Les jeunes, en particulier ceux issus de
groupes défavorisés ou marginalisés, sont encouragés a monter sur scéne, a partager
leurs histoires et a rire ensemble, un acte qui renforce les liens entre pairs, l'inclusion
sociale et la fierté.
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4.2 Pratiques clés par theme

Cette section classe les pratiques de travail avec les jeunes basées sur I'humour en quatre
groupes thématiques en fonction de leurs objectifs principaux et de leurs méthodes. Chaque
théme est illustré par des exemples marquants tirés des rapports nationaux.

A. Soutenir la santé mentale et la régulation émotionnelle
Ces pratiques utilisent I'hnumour comme un outil de libération émotionnelle, de soulagement
du stress et de renforcement de la résilience, en particulier dans le domaine de la santé et

dans les contextes traumatisants.

frontiéres

Programme Pays Résumé
Clownerie hospitalieére dans les services pédiatriques afin
Soccorso . .y . .o .
Clown Italie de réduire la peur et I'anxiété pendant les traitements
médicaux.
. Ateliers créatifs humoristiques pour les enfants atteints
Helium Arts Irlande . . . -
de maladies chroniques afin de lutter contre l'isolement.
Spectacles adaptés aux traumatismes dans les camps de
Clowns sans . , . . , . , o . . .
Gréce réfugiés afin de rétablir la sécurité émotionnelle et l'esprit

ludique.

B. Développer Ia littératie émotionnelle et les compétences sociales
Ces initiatives utilisent I'numour performatif pour aider les jeunes a explorer leurs émotions,
a comprendre les relations et a développer leurs compétences interpersonnelles.

Programme Pays Résumé
‘A Ateliers d'improvisation et de mouvement corporel pour
Théatre La . . , , .
. Italie exprimer et réguler les émotions dans des contextes
Formica . .
inclusifs.
.\ A Théatre forum utilisant I'humour pour aborder la
Théatre de L ) .
, . . France discrimination, le harcelement et les conflits
I'Opprimeé .
communautaires.
Formation a la Gréce + Formation a l'art du stand-up pour les animateurs
comédie UE socio-éducatifs afin d'engager les jeunes dans un
Mobilité dialogue critique et de renforcer leur confiance en eux.

C. Autonomisation des jeunes marginalisés
Ces projets accordent la priorité a la participation, a I'expression personnelle et a la prise de
parole des jeunes issus de milieux défavorisés ou sous-représentés.
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Programme | Pays Résumé

Pole créatif utilisant la musique, la satire et le podcasting
Kabin Studio | Irlande pour autonomiser les jeunes issus de zones urbaines
défavorisées.

Interventions menées par des clowns dans des

ﬁ)nggels of Grece établissementg Qe soins pogr personpes hand'icapées afin de
promouvoir la joie, I'expression et les liens sociaux.

Funtasia . If:olucation basée gur les gompétences de la vie, cou!rante _et’

italia Italie I'numour pour les jeunes issus de communautes défavorisees

a travers des contes et des jeux.

D. Promouvoir le bien-étre communautaire

Ces initiatives intégrent I'numour dans les festivals et les événements communautaires,
célébrant la culture, réduisant la stigmatisation et rassemblant les gens dans une joie
partagée.

Programme Pays Résumé

Joy in the Festival annuel dédié au bien-étre, alliant musigque, humour
Irlande e .

Park et sensibilisation a la santé mentale.

Festival Rire Erance Festival d'humour communautaire proposant des ateliers

en Seine pour les jeunes et une programmation culturelle inclusive.

Visites bénévoles dans des hopitaux et des maisons de
France retraite afin de réduire l'isolement grace a des interactions
ludiques et humoristiques.

Les Blouses
Roses

La cartographie des pratiques identifiées confirme que I'numour dans le travail avec les
jeunes fonctionne dans de multiples domaines : thérapie, éducation, autonomisation et
cohésion communautaire. Cependant, les données mettent également en évidence
plusieurs défis auxquels sont confrontés les professionnels de la jeunesse :

e Manque de formation sur quand et comment utiliser 'hnumour de maniére appropriée,
en particulier dans des contextes sensibles ou traumatisants;

e incertitude quant aux limites a respecter, par exemple pour distinguer I'hnumour
valorisant de I'hnumour susceptible de reproduire des stéréotypes ou de renforcer
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I'exclusion;

e Insuffisance des outils de réflexion pour aider les animateurs socio-éducatifs a
comprendre la dynamique émotionnelle et les responsabilités éthiques en jeu.

Ces conclusions soulighent le besoin urgent de modules de formation spécialement
CONGUS Pour :

e Traduire les bonnes pratiques existantes en compétences concretes et en conseils
étape par étape;

e Offrir aux animateurs de jeunesse des espaces de réflexion critique pour examiner
les dynamiques de pouvoir, les considérations interculturelles et la sécurité
émotionnelle ;

e Introduire un langage commun et un cadre éthique pour le réle de I'hnumour dans
llautonomisation des jeunes et le soutien a la santé mentale.

Les modules seront élaborés en collaboration avec les animateurs socio-éducatifs, sur la
base des riches expériences recueillies dans les rapports nationaux, et adaptés pour doter
les praticiens de stratégies pratiques et d'une vision critique. Cela est essentiel pour
garantir que I'numour ne soit pas seulement utilisé de maniére spontanée, mais qu'il soit
intégré comme un outil délibéré, inclusif et transformateur dans le cadre du travail avec les
jeunes.

5. Perspectives théoriques sur 'humour dans le travail avec les
jeunes

L'humour est de plus en plus considéré non seulement comme un divertissement ou un
exutoire comique, mais aussi comme un outil pédagogique, psychologique et social qui
renforce l'engagement des jeunes, leur résilience émotionnelle et leur développement
cognitif.

5.1 Cadres pédagogiques et développementaux

La théorie du développement social de Lev Vygotsky suggéere que l'apprentissage se fait par
l'interaction sociale. Lhumour favorise le dialogue et la compréhension mutuelle, ce qui
correspond bien a la zone proximale de développement de Vygotsky en créant des
environnements d'apprentissage collaboratifs et émotionnellement sirs.
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La théorie des intelligences multiples de Howard Gardner soutient l'intégration de I'hnumour
dans le travail avec les jeunes en valorisant les intelligences interpersonnelles et
intrapersonnelles, qui sont toutes deux stimulées par des pratiques humoristiques telles que
la satire, la narration et l'improvisation.

5.2 Intelligence émotionnelle et résilience

L'humour est étroitement lié a l'intelligence émotionnelle telle que définie par Daniel
Goleman. Il cultive la conscience de soi, I'empathie et les compétences sociales. Les jeunes
qui sont encouragés a explorer 'humour apprennent a exprimer leur vulnérabilité, a faire
face a l'adversité et a développer leur régulation émotionnelle.

La psychologie positive reconnait également I'humour comme une force qui favorise
l'optimisme, l'espoir et la flexibilité psychologique. Des interventions telles que le clown
thérapeutique, les ateliers de stand-up et la narration ludique favorisent directement le
bien-étre en activant des émotions positives et en recadrant les défis.

5.3 Applications thérapeutiques et psychosociales

Dans la thérapie cognitivo-comportementale (TCC), I'humour est utilisé pour perturber les
schémas de pensée négatifs et améliorer la flexibilité cognitive. Des principes similaires sont
a l'ceuvre dans les ateliers pour jeunes qui utilisent la bande dessinée, l'improvisation ou les
jeux de rdle ludiques pour favoriser de houveaux récits et de nouvelles solutions.

Sur le plan psychosocial, 'numour sert de pont vers la confiance, en particulier chez les
populations traumatisées ou marginalisées. Dans les camps de réfugiés ou les
environnements hospitaliers, I'hnumour peut humaniser les relations de soins, réduire les
hormones du stress et susciter de la joie méme dans l'adversité.

5.4 Considérations interculturelles et éthiques

L'humour est profondément culturel. Si 'hnumour affiliatif et valorisant tend a étre slr et a
créer des liens, I'humour agressif ou dépréciatif peut renforcer les stéréotypes ou aliéner les
jeunes. Des recherches menées dans différents pays soulignent l'importance de la
sensibilité culturelle et de la réflexivité dans la maniére dont I'humour est facilité, en
particulier dans des contextes diversifiés ou vulnérables.

Les fondements théoriques présentés dans cette section affirment que 'humour n'est pas
seulement un outil auxiliaire dans le travail avec les jeunes, mais une ressource stratégique
et multiforme qui recoupe la pédagogie, la psychologie, l'intelligence émotionnelle et la
cohésion sociale. De l'apprentissage par l'interaction sociale de Vygotsky a l'intelligence
émotionnelle de Goleman et aux applications thérapeutiques issues de la TCC, I'numour
apparait systématiquement comme un puissant catalyseur du développement des jeunes.

Cependant, ces avantages considérables s'accompagnent de responsabilités éthiques et
culturelles importantes. Limpact de I'numour est trés sensible au contexte : ce qui guérit ou
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crée des liens dans un contexte peut nuire ou exclure dans un autre. Cela souligne la
nécessité pour les animateurs socio-éducatifs d'étre bien équipés en connaissances
théoriques, en réflexivité émotionnelle et en outils pratiques afin d'utiliser I'hnumour de
maniére intentionnelle et inclusive.

Ainsi, le développement des modules de formation de Comic Relief est non seulement
justifié, mais aussi ancré dans la théorie et impératif sur le plan éthique. Ces modules
transformeront des connaissances abstraites en pratiques pragmatiques, culturellement
sensibles et émotionnellement intelligentes, permettant aux animateurs socio-éducatifs
d'utiliser 'numour comme un moteur de croissance, d'inclusion et de résilience dans un
monde de plus en plus complexe.

6. Bonnes pratiques:
France - Bonnes pratiques

1. Le Rire Médecin
e Organisation : Le Rire Médecin

e Groupe cible : enfants hospitalisés, écoles

e Méthodes: Clownerie professionnelle, spectacles, interactions ludiques

e Impact: Réduit le stress et l'anxiété, améliore 'humeur et le bien-étre émotionnel
e Transférabilité : élevée - adaptable a d'autres contextes institutionnels

2. Les Blouses Roses
e Organisation : Les Blouses Roses

e Groupe cible : Enfants hospitalisés, personnes adgées en maison de retraite
e Méthodes : jeux humoristiques, activités ludiques, visites de bénévoles

e Impact: Réduit l'isolement et lI'anxiété, favorise les interactions sociales

e Transférabilité : élevée - modeéle peu coliteux, reposant sur le bénévolat

3. Théatre de I'Opprimé
e Organisation : Théatre de I'Opprimé

e Groupe cible: Jeunes marginalisés, écoles, communautés

e Meéthodes: Théatre forum, improvisation, satire

e Impact: favorise l'inclusion sociale, la réflexion critique et la littératie @motionnelle
e Transférabilité : élevée - adaptable a divers problémes sociaux et contextes
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Italie - Bonnes pratiques

1. Soccorso Clown
e Organisation : Soccorso Clown

e Groupe cible : Enfants hospitalisés, familles et personnel soighant

e Meéthodes: Clown thérapeutique, contes, magie, improvisation

e Impact: Réduit l'anxiété liee au milieu médical, favorise le rétablissement émotionnel,
améliore les relations entre le personnel et les patients

e Transférabilité : trés élevée - comprend des modules de formation formelle

2. Funtasia ltalia
e Organisation : Funtasia Impact / Funtasia Italia

e Groupe cible : Jeunes issus de communautés défavorisées

e Meéthodes : Récits, projets collaboratifs, ateliers sur la résilience émotionnelle

e Impact:renforce les compétences de vie, I'expression de soi et la confiance en soi
e Transférabilité : élevée - adaptable aux contextes scolaires et aux ONG

3. Théatre La Formica (Université de Ferrare)
e Organisation : Balamos Teatro / Université de Ferrare

e Groupe cible : étudiants universitaires, jeunes ayant des besoins divers

e Meéthodes : improvisation, conscience corporelle, théatre basé sur le mouvement

e Impact: améliore la littératie @motionnellg, l'inclusion et l'autorégulation

e Transférabilité : élevée - convient aux contextes thérapeutiques, communautaires et
éducatifs

4. Ambassadeurs de la santé mentale (Erasmus+)
e Organisation : Studio Progetto (Italie)

e Groupe cible : Jeunes européens et animateurs socio-éducatifs

e Méthodes : Formation créative, théatre d'ombres, ateliers animés par des pairs

e Impact:renforce les connaissances en matiere de santé mentale, la sensibilisation
interculturelle et la résilience des équipes

e Transférabilité : moyenne a élevée - adaptable a I'é€ducation formelle/non formelle

Irlande - Bonnes pratiques

1. Kabin Studio
e Organisation: Kabin Studio (ArteTeka)
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e Groupe cible : Jeunes marginalisés (agés de 7 a 21 ans) a Cork

e Méthodes : rap, podcasting, stand-up, écriture créative de chansons

e Impact:renforce la confiance en soi, le sentiment d'appartenance a la communauté et
I'expression

e Transposabilité : élevée - modeéle de pole créatif applicable dans différents contextes

2.Joy in the Park
e Organisation: Cork Mental Health Foundation

Groupe cible : grand public et jeunes

Méthodes : Arts, musique, cirque (y compris clowns)

Impact : sensibilisation a la santé mentale, favorise l'inclusion sociale
Transférabilité : moyenne - adaptable a des événements récurrents de plus petite
envergure

3. Helium Arts
e Organisation : Helium Arts

e Groupe cible : enfants atteints d'une maladie chronique (agés de 6 a 16 ans)

e Meéthodes: ateliers artistiques (a I'hopital et dans la communauté), parfois teintés
d'humour

e Impact: réduit l'isolement, améliore I'numeur et favorise les liens entre pairs

o Transférabilité : élevée - les méthodes basées sur l'art peuvent étre étendues a un
public plus large de jeunes

Gréce - Bonnes pratiques

1. Clowns sans frontiéres — Grece
e Organisation : Clowns sans frontiéres

e Groupe cible : Enfants réfugiés dans des camps (par exemple, Skaramangas)

e Meéthodes: Clownerie, spectacle, jeux interactifs

e Impact: Réduit I'impact des traumatismes, renforce la résilience, encourage
I'expression joyeuse

e Transférabilité : trés élevée - approche modulaire et interculturelle

2. 0pen Arms Hug
e Organisation : Friends of Social Paediatrics and Medicine

e Groupe cible : enfants hospitalisés

e Méthodes : Clownerie a I'hopital, thérapie par I'humour, jeux

e Impact: Réduit le stress et la perception de la douleur, améliore la réponse
immunitaire et I'humeur
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o Transférabilité : élevée - adaptable aux soins pédiatriques dans de nombreux
contextes

3 Projet de mobilité pour la formation a la comédie (Erasmus+)
e Organisation : Multinationale (notamment Gréce, Macédoine du Nord, Bulgarie, etc.)

e Groupe cible : Animateurs socio-éducatifs et formateurs

e Méthodes : Stand-up, apprentissage entre pairs, jeux de role

e Impact:améliore les compétences en communication, facilite 'engagement sur des
questions complexes

e Transférabilité : tres élevée — concu pour former des animateurs dans différents
contextes européens

4 . Angels of Joy
e Organisation : Angels of Joy

e Groupe cible: personnes handicapées dans des établissements de soins

e Meéthodes: Clownerie thérapeutique, expression ludique, improvisation créative

e Impact: favorise le bien-étre émotionnel, I'expression de soi et l'inclusion

e Transférabilité : élevée - reproductible dans des contextes institutionnels ou
communautaires
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6.1 Bonnes pratiques utilisant I'hnumour dans le travail avec les
jeunes (par I', pays)
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7. Avantages et opportunités

L'utilisation de I'numour dans le travail avec les jeunes, comme le démontrent les exemples
francais, italien, irlandais et grec, apporte un large éventail d'avantages psychosociaux,
éducatifs et relationnels. Si 'numour n'est pas une panacée, il constitue néanmoins une
ressource polyvalente et souvent sous-utilisée pour promouvoir la santé mentale, la
résilience émotionnelle et 'engagement inclusif, en particulier chez les jeunes marginalisés.

7.1 Résilience émotionnelle et santé mentale

L'humour aide les jeunes a surmonter l'adversité, a recadrer les expériences négatives et a
développer des mécanismes d'adaptation émotionnelle plus solides. Le rire stimule la
libération d'endorphines et réduit les hormones du stress, offrant ainsi des avantages
physiologiques en plus d'un soulagement psychologique. Les animateurs socio-éducatifs en
Irlande et en Italie soulignent particulierement le réle de I'humour dans la normalisation des
conversations sur la santé mentale et dans la suppression des barriéres émotionnelles.

« Cela rend les situations solennelles un peu plus lIégéres et met les gens a laise. »

— REDIAL

7.2 Etablissement de relations et confiance

Dans tous les pays, 'hnumour est apparu comme un outil essentiel pour établir des relations
entre les jeunes et les animateurs. Le rire partagé crée des espaces relationnels sirs, réduit
les différences de pouvoir et favorise l'ouverture. Cela est particulierement important dans
le cadre d'un travail thérapeutique ou axé sur la guérison, comme celui mené par Soccorso
Clown (Italie) et Clowns Without Borders (Gréece).

« L'humour est un moyen détablir des relations qui vont au-dela du réle professionnel. »

— ArteTeka

7.3 Cohésion de I'équipe et liens entre pairs

Dans le travail de groupe avec les jeunes, 'humour renforce les liens entre pairs et la
dynamique de groupe. Limprovisation, le théatre et le clown, utilisés dans des contextes
aussi divers que les camps de réfugiés grecs ou les écoles francaises, aident les jeunes a
collaborer, a développer leur empathie et a partager leur joie. Des programmes tels que La
Formica Theatre (ltalie) et Angels of Joy (Gréce) montrent comment 'humour non verbal
favorise l'inclusion malgré les différences cognitives, linguistiques et de capacités.

7.4 Engagement et motivation

L'humour augmente la participation, en particulier chez les jeunes désengagés ou
vulnérables. Il réduit la résistance émotionnelle, rend le contenu plus accessible et aide les
jeunes a rester impliqués. Des initiatives irlandaises telles que Kabin Studio et Joy in the Park
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démontrent comment des formats ludiques encouragent la prise de risques créatifs et
renforcent la voix des jeunes.

7.5 Accessibilité et rentabilité

De nombreuses méthodes basées sur I'numour, telles que la narration, I'improvisation et les
jeux, nécessitent peu de ressources. Des programmes tels que Les Blouses Roses (France)
ou Open Arms Hug (Gréce) montrent comment méme des interventions menées par des
bénévoles ou a faible colit peuvent produire des résultats psychosociaux importants
lorsqu'elles sont fondées sur la confiance et la créativité.

7.6 Transférabilité et potentiel d'innovation

Les pratiques identifiées dans les différents pays sont adaptables a tous les groupes d'age,
toutes les cultures et tous les contextes, des hopitaux et écoles aux camps de réfugiés et
centres communautaires. De plus, I'humour encourage l'innovation : il invite les jeunes a
co-créer des histoires, a remettre en question les stéréotypes et a explorer leur identité de
maniére constructive et imaginative.

8. Risques et défis

Si 'numour offre des avantages considérables dans le travail avec les jeunes, il doit étre utilisé a bon
escient. Tous les pays partenaires ont souligné les piéges, les limites et les problémes éthiques qui
peuvent survenir lorsque I'humour est utilisé sans connaissance du contexte ou sans préparation
professionnelle. Ces défis renforcent l'importance d'une pratique intentionnelle, inclusive et sensible
a la culture.

8.1 Subjectivité et malentendus

L'humour est profondément personnel et souvent imprévisible dans sa réception. Ce qu'un
jeune trouve drdle peut étre percu comme déroutant ou aliénant par un autre, en particulier
lorsque I'humour fait appel au sarcasme, a l'ironie ou a la satire. Dans les groupes de jeunes
multiculturels, les malentendus peuvent entrainer de I'embarras ou une perte de confiance,
en particulier chez ceux qui sont déja confrontés a l'exclusion ou a l'insécurité.

8.2 Stéréotypes et dénigrement

Lorsque I'humour repose sur des stéréotypes, intentionnellement ou non, il peut renforcer
les préjugés sociaux. Des rapports provenant d'ltalie et de Gréce ont mis en évidence la
maniére dont des blagues sur le genre, la race ou le handicap ont parfois émergé dans des
activités menées par des jeunes et ont di étre réorientées. Lhumour dénigrant peut
aggraver la marginalisation plutot que de la remettre en question.

8.3 Masquer la détresse émotionnelle
L'humour est souvent utilisé comme mécanisme d'adaptation. Si cela peut étre bénéfique,
cela peut également masquer un traumatisme, une anxiété ou une souffrance émotionnelle
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sous-jacents. Des animateurs socio-éducatifs en Irlande et en Italie ont remarqué que les
jeunes « détournent l'attention » avec humour lorsqu'ils ne se sentent pas suffisamment en
sécurité pour exprimer ce qu'ils ressentent réellement.

« Parfois, 'humour est un bouclier : si nous ne le remarquons pas, nous risquons de passer a
cOté du véritable probleme. »

— Animateur socio-éducatif, Italie

8.4 Sensibilité culturelle et pertinence

Dans les environnements multiculturels, les styles d'humour peuvent s'opposer. Lironie, le
sarcasme ou I'numour noir peuvent ne pas étre compris dans toutes les cultures et méme
offenser. Des rapports provenant de Gréce et de France mettent en garde contre
l'universalité des pratiques humoristiques et soulignent la nécessité pour les animateurs de
développer une réflexivité culturelle.

8.5 Manque de formation et d'orientation

De hombreux animateurs jeunesse utilisent I'numour de maniére intuitive, mais peu d'entre
eux recoivent une formation sur la maniere de l'utiliser de maniére éthique et intentionnelle.
Sans une pratique réfléchie, 'numour peut brouiller les frontiéres professionnelles ou
donner lieu a des contenus inappropriés. Les rapports nationaux préconisent une formation
formelle a 'animation basée sur 'numour, en particulier lorsque I'on travaille avec des jeunes
traumatisés.

8.6 Perception de trivialité

Dans les secteurs de I'€ducation formelle et de la santé mentale, 'hnumour est parfois
considéré comme trivial ou non professionnel. Cette perception peut limiter son utilisation
ou marginaliser les programmes basés sur I'humour par rapport aux aides traditionnelles,
méme lorsque les résultats sont clairement positifs.

Recommandations pour atténuer les risques

Afin de garantir que les modules de formation et les activités du projet Comic Relief utilisent
I'numour de maniére siire, éthique et inclusive, nous proposons les recommandations
suivantes:

1. Reconnaitre les différences culturelles

o Intégrer des éléments de formation qui mettent en évidence la variabilité
culturelle de I'hnumour.
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o Encourager les animateurs jeunesse a poser des questions plutot que de
faire des suppositions, et a rester ouverts aux différentes normes en
matiére d'humour, en particulier dans les groupes diversifiés.

2. Sensibiliser aux préjugés personnels

o Intégrez ala formation des outils d'auto-réflexion qui aident les animateurs a
identifier leurs propres préjugés et stéréotypes inconscients.

o0 Utilisez des « listes de contrdle des préjugés » ou des scénarios de jeux de
role pour explorer I'numour inclusif par opposition a I'numour exclusif.

3. Promouvoir I'humour éthique

o Enseignez la différence entre I'humour affiliatif/auto- valorisant et I'numour
dénigrant/agressif.

o Fournissez des lignes directrices sur I'humour acceptable dans des
environnements sensibles ou traumatisés.

4. Encourager la conscience émotionnelle

o Proposez des outils pour aider les animateurs jeunesse a reconnaitre quand

I'numour est utilisé pour masquer une détresse ou éviter de se montrer
vulnérable.

o Intégrez des vérifications émotionnelles ou des débriefings dans les
sessions utilisant I'numour.

5. Intégrer la réflexivité dans la pratique

o Encourager les animateurs a faire régulierement des pauses, a réfléchir et a
s'adapter en fonction des commentaires des jeunes.

o Intégrez des moments de réflexion structurés dans les ateliers de formation.

6. Présenter 'humour comme un outil sérieux

o0 Mettez en avant les preuves scientifiques et pédagogiques des bienfaits de
I'numour pour contrer la perception de trivialité.

o Présentez des exemples de réussite tirés des meilleures pratiques du projet
afin de démontrer son impact.
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7. Former aux limites et a la dynamique de groupe

o0 Proposez des modules sur les limites professionnelles, les dynamiques de
pouvoir et I'humour adapté a l'age.

o Inclure des techniques pour gérer le rire en groupe et rediriger 'hnumour si
nécessaire.

En intégrant ces stratégies dans les ressources et les parcours de formation du projet,
Comic Relief amplifiera non seulement le potentiel de I'humour dans le travail avec les
jeunes, mais montrera également comment le faire avec soin, compétence et humilité
culturelle.

9. SWOT

Cette analyse SWOT s'appuie sur les conclusions d'une étude documentaire qui examine les
méthodologies basées sur I'numour dans le travail avec les jeunes en France, en Italie, en
Irlande et en Gréce. Les résultats reflétent une synthése des activités du projet, des bonnes
pratiques et des défis identifiés par les praticiens et les organisations travaillant avec des
jeunes marginalisés.
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10. Résumé des principales conclusions

Cette analyse comparative entre la France, l'ltalie, I'lrlande et la Gréce révele que les
pratiques basées sur 'humour constituent un atout précieux mais sous-estimé dans le
travail avec les jeunes et le soutien a la santé mentale. Voici les cing conclusions
transversales les plus significatives:

1. Lhumour renforce la résilience émotionnelle et les liens

Dans tous les contextes, I'numour apparait comme un outil puissant pour faire face au
stress, instaurer la confiance et exprimer des émotions difficiles. Il aide les jeunes a recadrer
l'adversité et favorise les relations empathiques et ludiques, en particulier dans des
environnements non formels tels que les camps de réfugiés, les hdpitaux et les centres
communautaires.

2. Les contextes non formels et artistiques sont a la pointe de l'innovation

Les pratiques basées sur I'numour les plus efficaces émergent en dehors des systémes
formels, dans les théatres pour jeunes, les festivals, les organisations locales et les espaces
d'éducation informelle. Ces environnements offrent une liberté créative, une adaptabilité
culturelle et un engagement plus fort entre pairs que les modeles traditionnels.

3. La valeur thérapeutique et éducative est évidente, mais reste sous-estimée

Il existe de plus en plus de preuves de l'impact de I'humour sur le bien-étre, en particulier
dans le domaine du clown hospitalier, de l'improvisation et des ateliers de stand-up.
Pourtant, I'hnumour reste sous-estimé dans les politiques et I'€ducation formelles destinées
aux jeunes. Une plus grande reconnaissance institutionnelle est nécessaire pour développer
ce qui fonctionne déja.

4. La sensibilité culturelle et Ia formation éthique sont essentielles

Si I'humour peut unir, il peut aussi diviser. Des blagues mal comprises ou des contenus
culturellement insensibles peuvent aliéner ou blesser les jeunes, en particulier dans les
groupes diversifiés ou traumatisés. L'utilisation éthique de I'numour nécessite une pratique
réfléchie et une formation des animateurs sur les limites, le ton et l'inclusivité.

5. La grande transférabilité et la rentabilité de I'hnumour en font une stratégie évolutive
De nombreuses pratiques identifiées, du théatre forum au storytelling en passant par le
clown, sont peu coliteuses, évolutives et trés adaptables. Avec un soutien approprié, elles
peuvent étre étendues au-dela des frontiéres et des secteurs. Lhumour n'est pas une
meéthode de niche, c'est une ressource universellement humaine qui favorise les liens et la
guérison.
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Le projet Comic Relief met en évidence le role profond et multiforme que I'humour peut jouer dans le
travail avec les jeunes, en tant qu'outil thérapeutique, éducatif et d'autonomisation dans divers
contextes. Des camps de réfugiés aux hopitaux, en passant par les écoles et les centres créatifs,
I'numour est utilisé pour instaurer la confiance, renforcer la résilience émotionnelle et favoriser
l'inclusion, en particulier parmi les jeunes marginalisés et vulnérables.

Cette analyse comparative montre que si des pratiques basées sur I'hnumour existent déja en France,
en Italie, en Irlande et en Gréce, elles sont souvent fragmentées, intuitives et dépourvues de structure
formelle ou d'évaluation. Dans le méme temps, les perspectives théoriques, de la psychologie du
développement de Vygotsky a l'intelligence émotionnelle de Goleman, valident clairement 'hnumour
comme une ressource stratégique pour l'engagement des jeunes et le soutien a la santé mentale.

Il en ressort a la fois une opportunité et une responsabilité : développer des modules de formation
structurés, éthiques et adaptés a la culture, qui permettent aux animateurs socio-éducatifs d'utiliser
I'numour de maniére intentionnelle et efficace. Ces modules permettront non seulement de combler
les lacunes existantes dans la pratique et les politiques, mais aussi de donner a une nouvelle
génération de professionnels les moyens d'utiliser le rire, non pas comme une échappatoire, mais
comme un pont vers I'empathie, la croissance et la guérison.

En transformant une théorie abstraite et des bonnes pratiques éparses en une formation concréte et
accessible, Comic Relief contribue de maniéere significative a un secteur de la jeunesse plus inclusif,
plus créatif et plus favorable au bien-étre psychologique en Europe.
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